
  
  
  

 

Vanhusneuvosto 27.11.2024     MUISTIO 

Valtuustosali klo 14.00 (kahvi klo 13.45) 

 

 

1.   Kokouksen avaus 

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 14.00 

2.           Todetaan läsnäolijat 

Marja Sormunen pj, Matti Majoinen, Teuvo Karjalainen, Hannu Hämäläinen, 

Martti Haaranen, Aila Tuominen, Jani Ruotsalainen, Tuula Honkonen, Elina 

Väistö POISSA, Reijo Miettinen POISSA 

3.   Asialistan hyväksyminen  
Muut asiat kohdassa käsitellään terveiset vanhusasiavaltuutetulta. Korjataan, 
että kohdassa 8 ei ole lausuntopyyntöä.  

4.             Lausunto kunnan ilmastosuunnitelmasta 

Vanhusneuvoston lausunto Tohmajärven ilmastosuunnitelmasta 2024–2028 
 
Vanhusneuvosto tiedostaa ilmastosuunnittelun merkityksen ja arvostaa 
suunnitelman (luonnoksen) laatimista sekä hyvää valmistelua. Muutamia 
huomioita halutaan ikäihmisten näkökulmasta nostaa esiin: 
1. Pitkien välimatkojen kunnassa joukkoliikenne, kyytitakuu-järjestelmä 
ovat suositeltavia ja niiden toivotaan olevan mahdollisia tulevinakin vuosina. 
Myös "kimppakyytejä" voidaan suosia. 
  2.  Ilmastotietoisuuden lisääntymiseksi käytetään eri informaatiokanavia, 
unohtamatta paperiversioitakaan, koska kaikki kuntalaiset eivät käytä 
digipalveluita. 
 3. Rakennusten perusparannus- ja korjaushankkeissa huomioidaan 
energiataloudellisuus. Toivottavaa olisi, että näihin voitaisiin myöntää 
avustuksia joko kunnan tahi valtion taholta. 

5. Kunnan v. 2025 budjetin valmistelu ikäihmisten näkökulmasta: sivistys- 
ja   hyvinvointijohtaja Seija Rosti 
Seija Rosti esitteli perusteellisesti taustoittaen ja perustellen budjetin 
valmistelun. Alkuun hän totesi, että olemassa olevat palvelut ovat ajalta, jolloin 
kunnan väkiluku noin tuhat kuntalaista enemmän. Väestönkehityksestä ja 
vähenemisestä johtuen, on kunnan palveluita kohdennettava arvioiden 
kaikkien palveluiden hyvinvointiarvoa. Muutokset eivät kuitenkaan ole 
dramaattisia, mutta välttämättömiä. Yhteistyö, osallisuus, yhteisöllisyys, 
kokonaisvaltainen hyvinvointi ja osallistaminen leimaavat kaikkia 
peruspalveluita. Kaikki tohmajärveläiset ovat käyntikortteja ja tekevät yhdessä 
kunnan, todettiin. Keskustelussa korostui, että hyvän mielikuvan omasta 
kunnasta voi jokainen välittää eteenpäin. Esityksen pohjalta käytiin hyvää 
keskustelua 
 
 
 
 
 
 

6.  Digineuvonnan tilanne 



  
  
  

 

Jani Ruotsalainen kertoi, miten digineuvonta pyritään vuonna 2025 
järjestämään. Hän totesi, että Tohmajärveltä ei aiemman haun perusteella ole 
helppo löytää/innostaa osaavaa tekijäjoukkoa vapaaehtoistoimintaan. 

 
Niinpä vuodelle 2025 on tarkoitus varata vapaa-aikakoordinaattorin työajasta 
noin 4 x vuodessa neuvonta-aikaa. Hän tekee yhteistyötä Joen Severin 
kanssa ja osallistuu heidän tarjoamiin koulutuksiin asiakkaiden kautta 
ilmenneiden tarpeiden mukaan. Etukäteen tiedotetut neuvontapäivät/ajat 
kunnan tiloissa, jaetaan edelleen informoitavaksi kunnan tiedostuskanavien, 
vanhusneuvoston ja eri yhdistysten yhteyshenkilöiden kautta.  

 

7.            Voimaa vanhuuteen-hanke 

Jani Ruotsalainen kertoi, että hakemus on lähetetty ja Tohmajärven kunta on 

mukana tässä ikäihmisen erityisesti liikuntaa edistävässä erittäin hyvässä 

hankkeessa.  

8.            Vanhusneuvostopäivän 30.10 palaute/diat (liite)  

Puheenjohtaja kertoi, että vanhusneuvostopäivän anti oli myös etänä antoisa. 

Päivä sisälsi paljon tietoa ja hyviä vinkkejä. Päivään kannattaa osallistua 

jatkossakin mahdollisuuksien mukaan.   

9.            Kuulemiskierros 

Kuulemiskierroksella todettiin, että Sotien perinnetoimikunta on päättänyt 
jatkaa joulukassien jakamista veteraanien leskille. Tohmajärven eläkkeen-
saajat on valmistanut vanhuksille tilkkupeittoja ja he osallistuvat Jetinan 
turvallisuus ja varautumishankkeeseen. Tohmajärven eläkeliitto kokoontuu 
joulupuurolle Koti-Pirttiin 11.12.2024. 

10.  Muut asiat 
Todettiin, että terveiset vanhuusasiavaltuutetulta ovat tulleet.  
 

11.   Kokouksen päättäminen 
Puheenjohtaja päätti hyvän ja keskustevan kokouksen 15.51. 
 

 

  30.11.2024   Tuula Honkonen 

   Sihteeri 

  tuula.honkonen@evl.fi 

050 301 9959 
 


