
 

 

Resurssiopettaja, määräaikainen 1.8.2026-31.7.2028 

 

Tohmajärven kunta hakee resurssiopettajaa määräaikaiseen virkasuhteeseen lukuvuosille 2026–2027 ja 

2027–2028. 

  

Maiju Lassilan koulu on vuosiluokkien 1.–9. yhtenäiskoulu. Peruskoulu toimii Sivistyskeskus Ahjon uusissa ja 

moderneissa opetustiloissa yhdessä esiopetuksen ja lukion kanssa. Tilat on suunniteltu toiminnalliseksi ja 

kyläkoulumaisiksi. Ahjo sijoittuu kuntakeskukseen loistavan liikunta- ja kulttuuriympäristön äärelle. 

 

Opetettavat aineet ovat pääasiassa vuosiluokkien 5.–9. liikunta (noin 50 %) sekä myöhemmin tarkentuvat 

muut aineet. Tehtävä voi sisältää myös sijaistuksia tai ryhmätukimuotoisten opetusjärjestelyjen 

toteuttamista. Työtehtävät voivat sijoittua kaikille luokka-asteille. 

 

Etsimme resurssiopettaa, joka 

* suhtautuu opettamiseen innostavasti ja oppilaslähtöisesti. 

* haluaa rakentaa turvallista ja kannustavaa ilmapiiriä. 

* omaa hyvät vuorovaikutustaidot. 

* tekee sujuvaa yhteistyötä kollegoiden ja huoltajien kanssa. 

* osaa toimia nopeasti muuttuvissa tilanteissa. 

 

Arvostamme opetuskokemusta perusopetuksesta (erityisesti liikunnasta) sekä mahdollisia aineenopettajan 

tai luokanopettajan valmiuksia yhteisiin oppiaineisiin. 

 

Tehtävässä edellytetään luokanopettajan tai aineenopettajan kelpoisuutta. Kelpoisuudet määräytyvät 

opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen (986/1998) mukaisesti. 

Virkasuhteessa sovelletaan luokanopettajan opetusvelvollisuutta (OPV 24). 

Palvelussuhteen ehdot määräytyvät kunnallisen opetushenkilöstön virka- ja työehtosopimuksen mukaisesti 

(OVTES).  Virkasuhteessa on kuuden (6) kuukauden koeaika. Tehtävään valitun on esitettävä nähtäväksi 

lasten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain (504/2002) mukainen 

rikosrekisteriote sekä pyydettäessä todistus terveydentilastaan. 

  

Tohmajärven kunta panostaa henkilöstön hyvinvointiin ja houkutteleviin työolosuhteisiin. Kaikille päteville 

opettajille maksetaan kilpailukykyistä hinnoittelutunnusta korkeampaa palkkaa. Työhyvinvointia tuetaan 

mm. E-passilla, ilmaisella kuntosalilla sekä lukuisilla lainattavilla liikuntavälineillä. Ahjo ja sen ympäristö 

tarjoaa opettajalle monipuoliset ja toimivat puitteet opetuksen toteuttamiseen. Suurin vahvuutemme on 

kuitenkin työyhteisö. Meillä pääset osaksi noin 50 opetusalan ammattilaisen joukkoa, jossa työtä tehdään 

yhdessä ja toisia tukien. 

 

Tervetuloa mukaan! 

 

Hakemukset pyydämme toimittamaan sähköisesti Kuntarekryn kautta. Hakuaika päättyy 4.4.2026 kello 

11:00. 

 

Lisätietoa tehtävästä antaa 

vs. rehtori Jussi Ohvanainen 

jussi.ohvanainen@edu.tohmajarvi.fi 

puh. 050 3596359 (arkisin 8-16) 
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