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ÄÄNI- JA VALOTEKNIKKOA 
 
Tehtävä sisältää ääni- ja valotekniikan tuotantotehtäviä toimialueemme eri toimipisteissä vähintään 3 tuntia 
viikossa yleistyöajan puitteissa toteutettavaksi. Ylimenevästä työajasta sovitaan erikseen ja korvataan KVTES:n 
mukaisesti. Työtunnit sijoittuvat epätasaisesti eri viikoille oppilaitoksen konserttikalenteri ja tapahtumat 
huomioiden, ollen kuitenkin KVTES:n mukaisesti enintään 9 tuntia päivässä. 
Tehtävän pääasiallinen työn sisältö on äänentoiston toteuttaminen vaihteleviin tiloihin, joidenkin taltiointien 
sekä tarvittaessa striimausten toteuttaminen.  
Tehtävän hoito edellyttää oman auton käyttöä vaikkakin pyrimme suosimaan yhteiskyytejä. Työnantaja 
korvaa matkakorvaukset voimassa olevien sopimusten mukaisesti.  
 
Tehtävä on määräaikainen ja määräaikaisuuden peruste on tehtävän järjestelyiden keskeneräisyys, ja 
tarpeen kartoittaminen pidempiaikaisena kehittämistoimenpiteenä. On mahdollista, että tehtävä avautuu 
haettavaksi toistaiseksi voimassa olevana määräajan päättymisen jälkeen uuden haun kautta. 
Palvelussuhteen ehdot ja palkkaus määräytyvät KVTES:n mukaan. Työnkuvan kokonaisuuden mukaan 
tehtävään saattaa tulla lisäksi muita palkanlisiä KVTES:n mukaisesti.   
 
Valittavalta henkilöltä edellytetään miksauspöydän ja äänentoiston perusteknologian hyvää hallintaa, sekä 
kapasiteettia joustavaan ja reippaaseen vuorovaikutukseen laajan henkilöstön sekä laajan toimialueen 
toiminnan edellytyksenä. Tehtävä edellyttää paineensietokykyä sekä B-tason ajo-oikeutta. Työaika sijoittuu 
ensisijaisesti arki-iltapäiviin ja iltoihin, joten mahdollisuus muihin alan osa-aikaisiin tehtäviin 
samanaikaisesti voi mahdollistua sujuvasti. Osaan toimipisteitä äänentoistokalusto tulee kuljettaa paikan 
päälle, ja valittavalla henkilöllä on mahdollisuus vaikuttaa myös mahdollisesti hankittavan kaluston 
täydentämiseen. Mikitystuntemus on olennaista: Vahvistamme niin akustisia kuin sähköisiä soittimia, kuten 
kanteleita ja akustisia kitaroita, sekä bändejä ja vokalisteja esiintymis- ja harjoitustarpeissa. Arvostamme 
valotekniikan osaamista, ja valoratkaisuja tuotetaan joihin tilaisuuksiimme resurssien puitteissa, kuitenkin 
joissakin tapauksissa avustavien henkilöiden tuella. Osa hakijoista voidaan kutsua haastatteluun. 
 
Tehtävän palkka kokoaikaisena on 2.807,56 e/kk (2VAP50A1). Työaika on vähintään 7,84 % viikossa. 
 

Palkan lisäksi tarjoamme monenlaisia kulloinkin ajankohtaisia työsuhde-etuja sekä mahdollisuuden kehittää 
omaa osaamista koulutuksiin ja tapahtumiin osallistumalla. Oppilaitoksemme tekee valtakunnallista ja 
kansainvälistä yhteistyötä muiden alan toimijoiden kanssa. 
 
Koeaika on enintään puolet määräaikaisuuden kestosta, 2,5 (kaksi ja puoli) kuukautta. 
 
Valitun on ennen tehtävän vastaanottamista esitettävä lain 504/2002 edellyttämä rikosrekisteriote.  
 

Hakuaika päättyy 8.6.2026 klo 16:00. 

 

Tutustu musiikkiopistomme toimintaan opiston kotisivuilla www.kkmo.fi  ja hae osaksi moniosaavaa 
työyhteisöä täyttämällä hakemus osoitteessa www.kuntarekry.fi.   
 

Lisätiedot:   

Musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen   

puh. 040 105 4045  

susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi 
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